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Corps : Maître·sse de conférences

Section : 11

Localisation
:

Campus de Marne-la-Vallée

Intitulé
court :

Histoire/civilisation britannique

Job Profile : Associate Professor - British History

Mots clés : civilisation ; transdisciplinarité ; britannique; histoire ; sciences sociales, économiques ou artistiques ;
ville ; urbanité

Composante de recherche : Littérature Savoirs et Arts (CFR - LISAA)

Composante de formation : UFR Langues, Cultures et Sociétés (CFR - LCS)

Profil recherche :

Le laboratoire LISAA est résolument multidisciplinaire et transculturel. Il regroupe des chercheurs dans les arts (cinéma,
musique), les lettres classiques et modernes, les langues et cultures étrangères. La civilisation est l’une de ses
disciplines clés. L’équipe interne SEA (Savoirs espace anglophone) s'intéresse aux rapports entre écriture et politique,
entre langues, discours et savoirs, ainsi qu'aux formes et à leurs transformations tout en faisant dialoguer ses trois
grands champs disciplinaires (linguistique, littérature et civilisation) par la transdisciplinarité.
Tous les profils en civilisation britannique seront examinés. La personne recrutée aura développé une expertise en
histoire et en sciences sociales, économiques ou artistiques de la sphère britannique. Des dynamiques interculturelles
seront un plus.
SEA travaille également collectivement sur un axe portant sur « ville et représentation » qui a trouvé sa place dans le
cadre du projet scientifique de l’Initiative FUTURE de l’établissement centré sur la « ville de demain ». Le candidat / la
candidate devra, par conséquent, avoir des compétences fortes en problématiques urbaines.
Le/la candidat(e) devra s’investir pleinement dans la production scientifique et l’animation de la recherche au sein du
laboratoire.

Profil enseignement :

La personne recrutée devra être spécialiste de la civilisation britannique contemporaine (20ème et 21ème siècles), et
une très bonne connaissance des enjeux économiques, politiques et sociaux sera requise.
La personne recrutée assurera principalement son service d'enseignement en 1ère année de Licence LEA (Langues
Étrangères Appliquées) et en 1ère année de Licence LLCER (Langues, Littératures et Civilisations étrangères et
régionales) Anglais, ainsi qu’en Master LEA CIT (Commerce international trilingue), où les besoins en enseignement de
la civilisation britannique contemporaine sont très importants.

En 1ère année de Licence LLCER Anglais et LEA la personne recrutée assurera des TDs de Civilisation britannique
contemporaine, ainsi que la coordination entre les Licences LLCER Anglais et LEA. 
En Master LEA CIT des cours magistraux de « Culture et société des pays anglophones » seront à assurer en M1 ainsi
qu’en M2. 

La personne recrutée sera amenée à encadrer des mémoires en M1 et M2 du Master recherche ALC « Mondes
anglophones ».
Elle devra encadrer et accompagner des projets professionnels d'étudiants de Licence LEA et de Master CIT.



Contact(s) :

Directeur·rice de la composante de recherche CFR -
LISAA :

DUFAYE Lionel,lionel.dufaye@univ-eiffel.fr

Personne à contacter pour la composante de
recherche CFR - LISAA :

ALAMICHEL Marie-Francoise,marie-
francoise.alamichel@univ-eiffel.fr

Directeur·rice de la composante de formation CFR -
LCS :

PALMIER-CHATELAIN Marie-Elise,marie-elise.palmier-
chatelain@univ-eiffel.fr

Personne à contacter pour la composante de
formation CFR - LCS :

PALMIER-CHATELAIN Marie-Elise,marie-elise.palmier-
chatelain@univ-eiffel.fr

Dépôt des dossiers : 

Les dossiers de candidature doivent être déposés sur le portail Odyssée accessible à cette adresse : 

https://odyssee.enseignementsup-recherche.gouv.fr 

Aucun dossier papier ne sera accepté.
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